FUERZA AEREA COLOMBIANA
ESCUELA DE POSTGRADOS

PRIMER PROCESO SELECCION ABIERTO/ PUBLICO PERSONAL DOCENTE HORA
CATEDRA 2022

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de lo previsto en el articulo 41 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en cumplimiento de lo
dispuesto por el Consejo Académico en acta No. 067204 -AG del 04 de octubre de 2021 Y,

CONSIDERANDO

Que la Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana, el di'a 21 de octubre de 2021 publico
la convocatoria al “PRIMER PROCESO SELECCION ABIERTO / PUBLICO PERSONAL DOCENTE
HORA CATEDRA 2022”, fijando los parametros para adelantar el procedimiento respectivo.

Que el dia 22 de noviembre de 2021, la Escuela de Postgrados FAC, publicé comunicado en la cual
reportd que por ajustes a la oferta académica de la Escuela de Inteligencia Aérea ESINA, proceden
a suspender algunas actividades previstas para la vigencia 2022.

Que el dia 22 y 23 de noviembre de 2021, la Escuela de Postgrados FAC, publico los resultados de
la evaluacion de hojas de vida de la presente convocatoria.

Que el dia 24 de noviembre de 2021, la Escuela de Postgrados FAC, public comunicado en la cual
dejé sin efecto la publicacion de fecha 23 de noviembre de 2021 “resultados evaluacion hojas de vida,
primera convocatoria docente HC 2022" y realizé modificacion al cronograma.

Que del anterior yerro, la Escuela de Postgrados FAC, procedié a subsanar publicando el dia 29 de
noviembre de 2021, los resultados de la evaluacion de hojas de vida de la presente convocatoria.

Que con ocasion a los resultados, se interpuso reclamacion de (nica instancia por parte del sefior
Jorge Romero Clavijo, en la que sefiala inconsistencia en la duplicidad del nimero de identificacién
en el modulo de: “Proyecto de Grado I-1I-lll-IV" del programa de la maestria en Direccién y Gestién
de la Seguridad Integral.

Que se constato por parte de la administracion las inconsistencias referidas, en la cual se evidencio
que se incluyeron docentes que se presentaron al mddulo de “Analisis y Disefio de Sistemas de
Seguridad”, dentro del modulo de “Proyecto de Grado I-I1-I11-1V”.



Asi mismo, interpuso reclamacion de Unica instancia el sefior Andrés Melgarejo Barcenas, en la que
manifiesta duplicidad del nimero de identificacion en el modulo de “Analisis de Datos” del programa
de la Maestria en Logistica Aeronautica, como también su nimero de identificacion en el modulo de
“Casos de Exito en cadenas de abastecimiento”, el cual no aplicé en dicha convocatoria.

Que de las anteriores inconsistencias, generd imprecision en los resultados de evaluacion de hojas
de vida de los aspirantes que se inscribieron a los médulos mencionados, irregularidad que se
constato por parte de la Administracién y se procedera a subsanar, igualmente de oficio las demas
que sean evidenciadas en la presente convocatoria.

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 en relacion con los principios de la Funcién
Administrativa, sefiala: “La funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, y
publicidad, mediante la descentralizacién de funciones”

Que a su vez el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011, hace referencia a los principios del procedimiento
administrativo en especial el de debido proceso y eficacia, el cual, dispone lo siguiente:

()

1. En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se adelantaran de
conformidad con las normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion y la ley,
con plena garantia de los derechos de representacion, defensa y contradiccion.

11. En virtud del principio de eficacia, las autoridades buscaran que los procedimientos logren su
finalidad y, para el efecto, removeran de oficio los obstéculos puramente formales, evitaran decisiones
inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearéan, de acuerdo con este Codigo las irregularidades
procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del derecho material objeto de la
actuacion administrativa.

Que con el proposito de salvaguardar el debido proceso administrativo, que se convierte en una
manifestacion del principio de legalidad, toda competencia ejercida por las autoridades publicas debe
estar previamente establecida en la ley, como también las funciones que les corresponden cumplir y
los tramites a seguir antes de adoptar una determinada decision, en esta medida, las autoridades
administrativas Unicamente pueden actuar dentro de los limites sefialados por el ordenamiento
juridico.

Que dando alcance constitucional del derecho al debido proceso administrativo, la Corte
Constitucional ha dicho que este derecho es ante todo un derecho esencial, es decir, que corresponde
en una decision administrativa, exigir que la adopcién de la misma se someta a un proceso dentro del
cual se asegure la vigencia de los derechos constitucionales.

Que el articulo 41 de la mencionada Ley, sefiala lo siguiente:
‘La autoridad, en cualquier momento anterior a la expedicion del acto, de oficio o a peticién de parte,

corregiré las irregularidades que se hayan presentado en la actuacion administrativa para ajustarla a
derecho, y adoptara las medidas necesarias para concluirla”



Que la norma transcrita no hace cosa distinta que reconocer la autotutela administrativa y la obligacién
que tiene la administracion de corregir los yerros en que incurra en el framite administrativo y asi evitar
que sus decisiones nazcan a la vida juridica con vicios.

Que teniendo en cuenta que el articulo 41 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (CPACA), prevé la posibilidad para que las entidades publicas de oficio y
antes de que culmine el procedimiento administrativo y se haya adoptado una decision definitiva,
corrijan las irregularidades que se presentaron, es necesario enderezar la presente actuacion, toda
vez que las inconsistencias generadas constituye un vicio de forma de la actuacion, susceptible de
ser saneado en la medida que con esto no se afecte sustancialmente el nlicleo o la esencia de la
convocatoria, por lo que en aras de precaver una eventual irregularidad en la actuacion administrativa,
es necesaria la correccion del vicio de forma presentado, es decir, dejando sin efecto parcialmente la
publicacion de fecha 29 de noviembre de 2021 “Resultados evaluacion hojas de vida, primera
convocatoria docente HC 2022, respecto de los ftem 643, 644, 665, 666, 667, 680, 681 , 712, 715,
716 y 718, en el cual se daban resultados del médulo “Proyecto de Grado I-I-/lI-V’ de unos
aspirantes que no aplicaron al referido modulo, sino al madulo “Anélisis y Disefio de Sistemas de
Seguridad”. Igualmente, de los items 732, 733 en el cual se daban resultados del modulo “Anéiisis de
Datos" con un mismo nimero de identificacion de un docente, que corresponde a otros dos aspirantes
que aplicaron para dicho modulo y el item 747 en la cual se daba el resultado del médulo de “Casos

de Exito en cadenas de abastecimiento”, de un nimero de identificacion que no aplic para el referido
modulo.

Que teniendo en cuenta las inconsistencias en los items 218, 246,569, 626, 746 y 772, debido a la
duplicidad del numero de identificacion de los aspirantes que aplicaron para los modulos de proceso
de investigacion, innovacion, proteccion organizacional, tendencias y modelo en cadena de
abastecimiento, estadisticas y técnicas de pronéstico y distribucién fisica intemacional-diplomado, se
procedera a subsanar lo referenciado.

Por lo anterior, la administracion procedera a publicar otro resultado de evaluacién de hojas de vida
subsanando los errores presentados en los modulos ya mencionados respecto de la maestria en
Direccion y Gestion de la Seguridad Integral y Maestria en Logistica Aeronautica.

Que en virtud de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efecto parcialmente la publicacién de fecha 29 de noviembre de 2021
“resultados evaluacién hojas de vida, primera convocatoria docente HC 2022 respecto de los items
218 del médulo “Proteccion Organizacional’, 246 del modulo “distribucién fisica internacional-
diplomado”, 569 del mddulo “Innovacién”, 626 del modulo “Proceso de Investigacion”y 643, 644, 665,
666, 667, 680, 681, 712, 715, 716 y 718 del modulo Proyecto de Grado I-II-Ill-IV" y de los items 732,
733 del modulo “Anélisis de Datos”, 746 y 747 del modulo de “Casos de Exito en cadenas de
abastecimiento” y 772 del médulo “estadisticas y técnicas de pronéstico”, de acuerdo con las
motivaciones expuestas en la parte considerativa de este acto administrativo.



ARTICULO SEGUNDO: Publicar modificacién de los resultados de evaluacion de hojas de vida, de
acuerdo a las consideraciones expuesta en este acto administrativo, través del link de la Escuela de
Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana https://www.fac.mil.co/epfac/convocatorias-epfac.

ARTICULO TERCERO: Publicar el presente acto administrativo través del link de la Escuela de
Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana https://www fac.mil.co/epfac/convocatorias-epfac.

ARTICULO CUARTO: Este acto administrativo rige a partir de su publicacion.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C, a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2021.

Director Escuela de Postgrados Fuerza Aérea Colombiana /!

TE. ORR; | DEDH ST. ARANZ ZIDEJDH TO MAYA/GRUAC TC.DUA UJEM



